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1. Competencies

1.1. Coneixements
Tenir coneixements suficients per a entendre:

- El significat dels conceptes de desenvolupament i de globalitzacio i les

seves implicacions des d'una perspectiva de génere

- Les dinamiques del treball femeni en la globalitzacioé i les desigualtats

que generen
- Els indicadors sobre desenvolupament i desigualtat

- Les migracions femenines internacionals i el paper actiu de les dones
en la transformacié d'una organitzacié6 economica i social mundial

profundament desigual en el que concerneix al génere
1.2. Habilitats i destreses
Desenvolupar les capacitats de:

- lectura critica de textos acadéemics



- comprensio de quadres i grafics

- registre academic (oral i escrit) de les analisis realitzades a partir dels

textos basics
1.3. Actituds, valors i normes

Saber analitzar de forma critica els significats de la globalitzacio i dels
estereotips imperants sobre el paper social de les dones en els processos de
desenvolupament i en els processos migratoris, des de la perspectiva de

genere.

2. Objectius

L'objectiu general d'aguesta assignatura és presentar la diversitat de
situacions en les quals es troben les dones en un context mundial globalitzat
i profundament desigual a nivell territorial. Per a aixo0, l'assignatura
proporciona, des de l'analisi feminista no hegemonic, eines conceptuals i
empiriques per a analitzar els diferents impactes que la globalitzacio de la
produccio esta tenint en el treball de les dones i en les dimensions de la

desigualtat de géenere.

3. Temari

Bloc I: Globalitzacid, genere, desenvolupament

- La globalitzaci6 com a resultat dels processos de reestructuracio

economica i geografica del capitalisme actual

- Globalitzacié, construccions de geénere i diferencies culturals:

I’etnocentrisme occidental
- Teories explicatives del desenvolupament

- Desenvolupament i génere. Diferéncies de classe, diferéncies de

genere; desigualtat i interseccionalitat



Bloc II: El treball i la situacio social de les dones en un mon globalitzat

- La globalitzaci6 de la produccio i la feminitzacié de la forca de treball.

El treball femeni en la globalitzacio
- Informatitzacio del mercat de treball i drets laborals internacionals

- Proteccio social i génere -La crisi de I’estat del benestar i la crisi

economica.

Bloc lll: Processos migratoris actuals des d’'una perspectiva de génere

- Emigracié internacional, I’economia de la cura i les families

transnacionals
- Globalitzacié, prostitucio i trafic de persones

4. Dedicacio

- Activitat presencial: 48 hores
o Teoria: 28 hores
o Practiques, Seminaris de Recerca i Conferencies: 20hores
- Treball tutelat/ dirigit: 32 hores (s'inclou tutories individuals/col-lectives i
treball de I'estudiant sota la supervisié del professorat)

- Treball/Aprenentatge autonom: 45 hores

Hores totals de dedicacio a I'assignatura ( 5 credits): 125 hores

5. Metodologia

Modalitat presencial

Docéncia impartida pel professorat. Es obligatoria I’assisténcia a un 80% de
les classes teoriques. Conjuntament amb I’explicacié teorica es plantejaran
problematiques entorn la matéria presentades per la professora que es

debatran en les classes teoriques.



Guies de lectura presentades per les professores i realitzades per I’alumnat.

Tutories individuals i/o col-lectives, si s’escau, per tal d’orientar les guies de

lectura i el treball de I’'alumne.

Tots els materials necessaris per desenvolupar les diverses activitats la
professora indicara com aconseguir-los o estaran ubicats al campus virtual

de I’assignatura.

Modalitat on line

Es fomentara la interactivitat entre professorat i alumnat a través del campus
virtual. Dita interactivitat s’assegura a través de distintes eines disponibles
a la web del campus. El instrument basic son els forums, eina indispensable
de I’ensenyament online. Els forums son necessaris per al bon funcionament
de la docéncia online essent un espai de debat i de formulacié de preguntes i
dubtes. Es responsabilitat del professorat activar els forums i és
responsabilitat de I'alumnat participar activament en tots i cada un dels

forums oberts pel professorat.

Guies de lectura presentades pel professorat a través del forum de

I’assignatura i realitzades pels alumnes.

Tutories individuals i/o col-lectives, si s’escau, per tal d’orientar les guies de

lectura i el treball de I’'alumne.

Tots els materials necessaris per desenvolupar les diverses activitats estaran

indicats o ubicats al campus virtual de I’assignatura.

6. Tutories

Les tutories s’establiran en el programa de I’assignatura.



7. Avaluacio

7.1 Avaluacio continuada

Els blocs i temes inclouen lectures obligatories i lectures complementaries

per tal d’ampliar coneixements.

A partir de les lectures cada estudiant haura de lliurar 3 treballs per escrit
basats en preguntes distribuides a classe i relacionades amb els temes de
cada un dels blocs. Cada treball suposara un 27% de la nota final. Es

recomana l’assistencia a classe i la participacié representara un 19%.
En el programa de I’assignatura s’explica el detall d’aquestes activitats.
7.2 Avaluacio Online

L’avaluacié es realitzara a través del seguiment on-line i la correcci6 dels
exercicis proposats en cadascuna de les quatre guies d'aprenentatge
Cadascun dels 4 blocs consta d'una guia de lectures comentades i
d’activitats. Al final de cada guia s'ha inclos una bibliografia complementaria
i un llistat de recursos a Internet sobre els temes abordats en l'assignatura,

per tal d’ampliar coneixements.

Cada guia inclou una presentacié escrita que ha d’elaborar I'estudiant a
partir de les lectures i que I’ha de lliurar I'estudiant a la data indicada.

Cadascuna de les 4 guies suposa un 25% de la nota final.
7.3 Avaluacio unica

Consistira en un assaig sobre un tema proposat per la professora en el qual
es faci Us de les lectures obligatories (modalitat presencial) o dels materials

recollits en les guies d'aprenentatge (modalitat on-line).

Les i els estudiants poden sol-licitar I'avaluacié Unica a la professora en

questio fent servir un formulari que es troba a la pagina del master.
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